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Na temelju &lanka 9. i €lanka 10. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli
Antuna Mihanoviéa, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (dalje: Povjerenstvo) objavljuje

Odluku o vremenu, mjestu, podruéju, obliku i trajanju provjere kandidata
prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA
SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU- 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno i puno radno
vrijeme (40 sati tjedno) s pozivom kandidatima na procjenu/vrednovanje

Dana 16.10.2025. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Antuna
Mihanoviéa i na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje, objavljen
je natjedaj za radno mjesto OPERATIVNI DIELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU
ZASTITU - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno radno vrijeme).

Natjedaj je istekao dana 24.10.2025. godine.

Sukladno odredbama Pravilnika provest ¢e se procjena/vrednovanje kandidata ¢ije su prijave
na natje¢aj pravodobne i potpune, te koji ispunjavaju formalne uvjete natjetaja. Vrednovanje
odnosno procjenu kandidata provodi Povjerenstvo.

Literatura za pripremu kandidata za vrednovanje-poznavanje propisa iz podru¢ja skolstva:

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika i administrativno tehni¢kim i pomo¢nim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj $koli (NN 40/14);

2. Pravilnik o dopunama pravilnika o djelokrugu rada tajnika i administrativno tehni¢kim
i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (71/2025)Pravilnik o na¢inima,
postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 112/10,
82/19, 43/20, 100/21);

3. Zakon o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14 , 94/18, 96/18);

4. Zakon o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21,
114/22);

5. Zakon o zadtiti od pozara (,,Narodne novine* br. 92/10, 114/22);

6. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u 8kolskim ustanovama Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih;

7. Statut Osnovne 3kole Antuna Mihanoviéa (objavljen na mreznim stranicama Skole u
rubrici  "dokumenti" ili klikom na poveznicu: http://os-amihanovica-
zg.skole.hr/dokumenti )

Vrednovanje se sastoji od provodenja usmenog razgovora s kandidatima u trajanju od
petnaest minuta za svakog kandidata.



Podruéja iz kojih ée se obaviti vrednovanje kandidata su:

- poznavanje propisa iz podrucja Skolstva,
- komunikacijske i socijalne vjestine, motivacija i interesi kandidata za rad u Skoli.

Vrednovanje kandidata odrZat ¢e se u:

ponedjeljak, 10.11.2025. godine od 10:00 sati
u prostorima Osnovne $kole Antuna Mihanoviéa (javiti se na portu).

Na razgovor se pozivaju svi kandidati koji su podnijeli pravodobne prijave.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, smatra se da je odustao od prijave na natje¢aj.



