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U Zagrebu, 30. prosinca 2025. godine

Na temelju ¢lanka 9. i &lanka 10. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli
Antuna Mihanoviéa, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (dalje: Povjerenstvo) objavljuje

Odluku o vremenu, mjestu, podrudju, obliku i trajanju provjere kandidata
prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto uditelj/ica tjelesne i zdravstvene Kulture - 1
izvriitelj/ica, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 13 tjedno radno vrijeme s pozivom
kandidatima na procjenu/vrednovanje

Dana 15.12.2025. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Antuna
Mihanoviéa i na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, objavljen
je natjetaj za radno mjesto UCITELJ/ICE TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE- 1
izvrsitelj/ica, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 13 tjedno radno vrijeme.

Natjetaj je istekao dana 23.12.2025. godine.

Sukladno odredbama Pravilnika provest ¢e se procjena/vrednovanje kandidata Cije su prijave
na natjetaj pravodobne i potpune, te koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. Vrednovanje
odnosno procjenu kandidata provodi Povjerenstvo.

Literatura za pripremu kandidata za vrednovanje-poznavanje propisa iz podrucja Skolstva:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23)

2. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN
34/14, 40/14,103/14)

3. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSkoc¢ama u razvoju NN (24/2015)

4. Pravilnik o na&inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj $koli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (94/15, 03/17)

6. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama (NN 47/17, 41/19, 76/19, 98/24)

7. Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim
tijelima (NN 132/13) )

8. Statut Osnovne ¥kole Antuna Mihanoviéa (objavljen na mreZnim stranicama Skole u
rubrici  "dokumenti" ili klikom na poveznicu: http://os-amihanovica-
zg.skole.hr/dokumenti )

Vrednovanje se sastoji od provodenja usmenog razgovora s kandidatima u trajanju od
petnaest minuta za svakog kandidata.




Podruéja iz kojih ¢e se obaviti vrednovanje kandidata su:

- poznavanje propisa iz podru¢ja skolstva,

- administrativno-pravne kompetencije,

- komunikacijske i socijalne vjestine, motivacija i interesi kandidata za rad u Skoli.

Vrednovanje kandidata odrzat ¢e se u:

UTORAK, 13.01.2026. godine od 10:00 sati
u prostorima Osnovne $kole Antuna Mihanoviéa (javiti se na portu).

Na razgovor se pozivaju svi kandidati koji su podnijeli pravodobne prijave.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, smatra se da je odustao od prijave na natje¢aj.
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